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Stelleninserat 1596

Projektmanager Data Warehouse m/w

Unsere Mandantin ist ein stark expandierendes Unternehmen im Bereich von Business
Intelligence (Bl) und Corporate Performance Management (CPM).

Fr die betriebswirtschaftlichen Anwendungen -Unternehmensplanung, Reporting,
Konsolidierung und Data Warehouse werden Lésungen entwickelt, vertrieben und
implementiert.

Der Fokus liegt dabei auf den Technologien von Microsoft.

lhre Aufgaben

- als Projektmanager: Human Resources Management,
Requirements-Steuerung, Risiko-Management, Projektorganisation - Arbeitspakete
definieren, Aufgabenverteilung- und steuerung
- Aufnahme, Analyse und Bewertung der Anforderungen und Geschaftsprozesse
der Kunden
- Intensive Zusammenarbeit mit der Projektleitung hinsichtlich der fachlichen Konzeptionen
- Design von komplexen Softwarearchitekturen im gesamten Data Warehouse-Umfeld
- Technische Koordination des DWH-Teams
- Fachliche und technische Koordination mit den Fachbereichen und IT-Abteilungen auf
Kundenseite
- Kundenberatung hinsichtlich des Einsatzes bendétigter Softwarekomponenten
- Planung und Durchflihrung von Workshops
- Testplanung als Bestandteil der Gesamtkonzeption
- Implementierung von DWH Systemen auf Basis Microsoft SQL Server inklusive
von ETL-Prozessen mit SSIS und OLAP Datenbanken mit SSAS
- Implementierung von Reportinglésungen mit SQL Reporting Services und Excel Services

lhr Profil

- Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik,
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Wirtschaftsingenieurwesens (Universitat oder Fachhochschule) oder alternativ
DV-orientiertes Studium (Betriebswirtschaftslehre, Rechnungslegung, Accounting,
Wirtschaftsinformatik, Informatik)

- Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

- Erfahrung im Projektmanagement von kleinen und mittleren Projekten

- als Projektmanager stark in Soft-Skills, Teamplayer, ausgepragte Fahigkeiten in der
Kommunikation und Moderation, Erfahrungen im Coaching und als Organisator

- Ausgezeichnete Kenntnisse im Bereich relationaler und multidimensionaler Datenbanken

- exzellenter Umgang und Programmierkenntnisse mit dem Microsoft
SQL Server (SSRS, SSAS, SSIS) (absolutes Muss)

- Verstandnis von Modellierungsansétzen, z.B. nach Ralph Kimball, sind von grof3em Vorteil

- Ausgezeichnete Infrastrukturkenntnisse misen vorhanden sein

- Umgang mit Stored Procedures (Nice-to-have)

- Grundvoraussetzungen sind strukturierte Vorgehens- und Arbeitsweisen sowie
analytisches und vernetztes Denken

- verhandlungssichere Englischkenntnisse

- sehr hohe Mobilitdt und Motivation flr wechselnde Einsatze im In- und Ausland

Wir bieten

- Innovatives und motivierendes Umfeld mit viel Raum f(r
Eigeninitiative und Entwicklungsmadglichkeiten

- Erfolgsbeteiligungen

- europaisch ausgerichtetes Unternehmen mit internationalen
Karriereperspektiven

- Technologien eines Weltmarktfiihrers

Flr Fragen steht Ihnen die Digema GmbH gerne unter Tel. +41 62 216 42 00 zur Verflgung.

Ihr Dossier senden Sie uns bitte elektronisch an jobs@digema.ch
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